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Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,,Kraina Nafty”
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na Koordynatora Projektu pt. ,,Przepis na prace”

realizowanego w ramach konkursu nr 25/POKL/7.4/2012
Priorytet VIl POKL Dziatanie nr 7.4
Numer indentyfikacyjny KSI: WND-POKL.07.04.00-18-078/13

I. Wymagania niezbedne:

1.
2
3

o 4 o

Wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne;

Znajomos¢ problematyki z zakresu polityki rownosci szans kobiet i mezczyzn;

Znajomos¢ Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i zwigzanej z nim sprawozdawczosci oraz
regulacji prawnych niezbednych przy realizacji projektdw unijnych;

Niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslinie;

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

Bardzo dobra umiejetnos¢ zarzgdzania zespotem;

Doswiadczenie w zakresie realizacji projektow POKL, w zakresie zarzgdzania projektami POKL
—co najmniej 1 zrealizowany i rozliczony projekt.

Il. Wymagania dodatkowe:

1.

Aol

Umiejetnosc¢ obstugi programéw komputerowych: edytora tekstu, arkusza kalkulacyjnego,
programu pocztowego, generatora wnioskéw;

tatwosé nawigzywania kontaktow,

Skrupulatnosé i rzetelnos¢,

Dobra organizacja pracy;

Prawo jazdy kat. B.

11l. Zakres zadan Koordynatora projektu m.in.:

1.

G

el Al

Zarzadzanie projektem i koordynacja dziatan projektu wynikajgcych z wniosku
o dofinansowanie oraz z umowy i zapewnienie ptynnosci i terminowosci ich realizacji;
Wspotpraca z Zarzgdem LGD ,, Kraina Nafty” w zakresie realizacji zadan projektu;

Nadzér nad  prawidlowym  wykonywaniem  poszczegdélnych  zdan  zwigzanych
z realizacjg projektu i ich jakoscig oraz personelem projektu,

Promocja projektu, zgodnie w obowigzujgcymi w tym zakresie zasadami;

Rekrutacja uczestnikéw i opracowanie dokumentéw rekrutacyjnych;

Zaangazowanie personelu projektu do wykonywania poszczegélnych zdan;

Wspotpraca z personelem projektu w zakresie realizacji zadan;



8. Terminowe i prawidtiowe sporzadzanie i przekazywanie dokumentacji projektowej oraz
finansowej, umozliwiajgcej rozliczenie finansowe projektu, zgodnie z przyjetym
harmonogramem rzeczowo-finansowym, zawartym we wniosku;

9. Nadzor nad monitorowaniem i ewaluacjg projektu oraz osiggnieciem zatozonych celow i
rezultatow projektu,

10.Czuwanie nad budzetem i sprawami finansowymi projektu;

11.Przygotowanie dokumentacji oraz rozliczenie projektu;

12.Wykonywanie innych zadan wynikajgcych z realizacji projektu, niezbednych do osiggniecia
celéw projektu.

IV. Forma zatrudnienia i wysoko$¢ wynagrodzenia — umowa cywilno-prawna na okres od wrzesnia
2013 r.—maja 2014 r.

V. Wymagane dokumenty:
1. Wymagane dokumenty:

a) CV

b) List motywacyjny,

c) kserokopie dokumentdéw potwierdzajace wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz
doswiadczenie w realizacji projektow;

d) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za przestepstwo umysine
oraz o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z péZn. zm.)

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ przez kandydata wtasnorecznie podpisane
i ztozone osobiscie lub doreczone listownie w terminie do dnia 20.09.2013 .
do godz. 15:00, pod adresem:
Lokalna Grupa Dziatania ,Kraina Nafty”, 38-430 Miejsce Piastowe, ul. Dworska 14.
w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»Nabor na Koordynatora projektu pn. ,,Przepls na prace”

Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okresSlonym terminie (decyduje data wplywu do
Biura LGD), nie bedg rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu —13 44 07 043.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w na stronie internetowej LGD ,Kraina Nafty”
oraz na tablicach informacyjnych biura LGD po zakoriczeniu procedury naboru.
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